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WYNIKI KONSULTACJI 

 

W konsultacjach projektu Zarządzenia w sprawie  Regulaminu naboru na wolne stanowiska 

urzędnicze w Urzędzie Miasta Milanówka (w zakresie dotyczącym udziału NGO w konkursach), 

przeprowadzonych z organizacjami pozarządowymi w terminie od 09.01.2015 r. do 13.01.2015 r. 

wzięły udział 2 organizacje pozarządowe, które wyraziły swoją opinię tj.  

 Stowarzyszenie Razem dla Milanówka 

 Stowarzyszenie T-Art 

Pełną treść zgłoszonych przez organizacje uwag i opinii oraz treść poprawionego zarządzenia, 

publikujemy w załączeniu (zmiany zaznaczone zostały kolorem niebieskim). 

Uwzględnione zostały uwagi dotyczące konsultowania z organizacjami pozarządowymi opisu 

stanowiska pracy w przypadku naboru na stanowisko kierownicze oraz zapis o równych prawach 

wszystkich członków komisji.  

Nie został przyjęty zapis o publikacji w BIP protokołu z prac komisji, z uwagi na ochronę danych 

osobowych w nim zawartych (m.in. informacja o ewentualnej niepełnosprawności), ale 

publikowane będą karty oceny poszczególnych członków komisji. 

W przypadku konkursów na stanowisko kierownicze Regulamin przewiduje udział w pracach 

komisji rekrutacyjnej po jednym przedstawicielu z każdej organizacji pozarządowej, działającej na 

terenie Miasta lub na rzecz jego Mieszkańców, która zgłosi swego przedstawiciela. Nie ma więc 

konieczności ustalania, ilu przedstawicieli organizacji miałoby wejść w skład komisji i zasad ich 

wyłaniania.  

Minimalny 3-osobowy skład komisji, zwłaszcza w przypadku naboru na stanowiska urzędnicze 

(nie kierownicze) jest wystarczający do przeprowadzenia rekrutacji, nawet w przypadku 

nieobecności jednego z członków komisji. W przypadku stanowisk kierowniczych, udział 

przedstawicieli organizacji pozarządowych gwarantuje większy niż minimalny skład komisji. 
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